FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

I e

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Tetelono
Fax
E-mail

Nazionalita
Data di nascita

Sesso

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date
* Nome e indirizzo del dalore di
lavoro

» Tipo di azienda o sellore
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e respansabifita

+ Incarichi svolti

+ Date

* Nome & Indittzzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o seftore
+ Tipo dl impiego

ROSSI GIOVANNI

01/04/2017 + ATTUALE
COMUNE DI FOLIGNO - Piazza delta Repubblica, 10 - 06034 Foligno (PG}

Pubblica amministrazione — Ente locale

Funzionario tecnico {D6) responsabile del Servizio Infrastrutiure Tecnologiche dell'Area
Govermo del Teritorio

Titolare dl incarlco di posizione organizzativa

Per la responsabilita det Servizio: predisposizione alt} tecnici e amministralivi per la gestione dei
procedimenli e per la progettazione, direzione lavori delle opere di competenza del Servizio
Per_la_paosizione organizzaliva, Altivita di coordinamento nei confronti del Servizio Sistemi
Informativi;

-~ per la redazione ed attuazione del piano di Informatizzazione, secondo le direltive
nazionali, del Comune di Foligno allo scopo di coslruire un plaflaforma software
connessa, integrala ed interoperabile, per la semplificazione e I'informatizzazione

—  per l'altivazione da parle det Comune di Foligno di servizi on-line per i citladini, per
migliorare ed oltimizzare le risorse di ciascuno, sta pubblico che privato

—  pef la redazione del piano open-data al fine di rendere fruibili su un'unica piatlaforma
tutii i dati ganerati dalla pubblica amministrazione e dai soggelli ad essa collegali, per
migliorare e sfimolare |a parecipazione collelliva alla vila sociale e per fornire
strumento utile alio sviluppo e/o alla nascita di nuove realta imprenditoriali

VEDI ALLEGATO A

04/01/2015 = 31/0312017
COMUNE DI FOLIGNO - Piazza della Repubblica, 10 - 06034 Foligno (PG)

Pubbiica amministrazione - Ente locale

Funzionario tecnico (D6} responsabile del Servizio Infrasirutiure Tecnologiche dell'Area Servizi
Infarmativi @ Infrastrutture Tecnologiche, Dal 01/06/2015, lArea Servizi Informativi e
Infrastrutture Tecnologiche & stala soppressa, secondo nuova organizzazione comunale e il
Servizio Infrastrutiure Tecnologiche & confluito nell'Area Laveri Pubblicl

Titolara di incarico di posizione organlzzativa, poi, dal 01/02/2015, di aita professionalitd



* Principali mansioni e responsabilita

» Incarich’ svolli

+ Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o sallore

* Tipo di implego

« Principall mansioni e responsabiiila

* Incarichi svolli

*Dale

+ Nome e indirizzo del dalore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore
* Tipo dl impiego

» Principali mansion| e responsabiita

« Incarichi svolti

Fet Ia responsabifitd def Servizio: predisposizione atii tecici @ amministrativi per la gestione del
procedimenti e per la progeltazione, direzione lavari delle opere di compelenza del Servizio
Per l'alia professianalita;

- Tecnico delle infrastrutture tecnologiche, per la semplificazione e [nformatizzazione
VEDI ALLEGATO A

01/07/2008 + 31/12/2014
COMUNE DI FOLIGNO - Piazza della Repubbiica, 10 - 06034 Foligno (PG)

Pubblica amministrazione - Ente locale

Funzionario tecnico (D5, pal D6) responsabile delfUtficio Speciale Temporaneo Ricostruzione

Spazi Pubbiici {ufficio con caratleristica di Area)

Titolare di incarico di posizione organtzzativa

Per la responsabillt deli’Ufficio: predisposizione atfi tecnici @ amministrativi per la gestione dei

procedimenti e per la progeltazione, direzione lavori delle opere di competenza dell'Ufficio

Per la posizione organizzativa’

~  Collaborazione con Il Dirigente dell Ufficio nella formulazione della proposta di bilancio,

del PE.G. e P.D.O. dell'Ufficio, per il controflo della realizzazione dei programmi e
della geslione economica dell'Ufficio, nel coordinamento della gestione defla risorse
umane, tecniche ed organizzative, formulando | piani periodici di fabbisogno e nel
monitoraggio dei risultali e defla qualita del servizi

- Coordinamento delfallivita per la redazione del Programma Trennale OO.PP,
dell'Arga
- Liquidazione delle spese correnti ed In canlo capllale
- Geslione dei rapporti con le Sociel erogalrici dei servizi di rete {elettrica, lelefonica,
idrica, forgnaria e del gas)
VEDH ALLEGATO A

01/09/2003 + 30/06/2008
COMUNE DI FOLIGNO - Piazza della Rapubblica, 10 - 06034 Foligno (PG}

Pubblica amministrazione - Enle locale
Funzlonario tecnico (D4, pol D5) responsabile del Servizio Edilizia Allrezzature dell'Area
Lavori Pubblici
Dal 01/11/2003, titolare di Incarico di posizione organizzativa
Per la responsabilith del Setvizig: predisposizione atf tecnici @ amministralivi per la gestone dei
procedimenti e per la progettazione, direzione lavori & gestiona delle strutture di competenza del
Servizio
Pet |a posizione organizzativa;
= Collaborazione con il Dirigente dell'Area nella formulazione delia proposta di bilancio,
del P.E.G, g P.D.0. dell'Area, per it controlio della reaiizzazione dei programmi e della
geslione economica deil'Area, nel coordinamento della gestione delle risorse umane,
fecniche ed organizzafive dei var Servizi delf'Area, formulando [ piani periodici di
fabbisogno e nel monitoraggio dei risultati e della qualita dei servizi
= Coordinamento per la redazione del piani di manulenzione, curandone la verifica
periadica e proponendo eventuali aggiomamenli
—  Coordinamenlo delf'attivita per la redazione del Programma Triennale OO PP
dell'Area
- Liquidazione delle spese correnli ed in conto capitale
- Rllascio deile certificazioni df agibilila degfi edifici e delle allrezzalure comunali
— Rilascio defle concessioni cimiteriali
- Rilascio delie dichlarazion| di conformila degli impiant alla normativa vigente
VEDI ALLEGATO A



* Dale

* Nome & indirizzo del datore di
lavore

» Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiego

* Principall mansioni e responsabilita

« Incarichi svolt

* Dale

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo dl implego

* Principali mansioni e responsabilita

« Incarichi svolti

*Date

* Nome e indinzzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

= Principali mansioni e responsabilita

* [ncarichi svolti

*Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabllita
+ Incarichi svolti

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

' Dale

+ Nome @ lipo diistitufo di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

0110172001 + 3110812003
COMUNE DI FOLIGNO - Piazza della Repubblica, 10 - 06034 Foligno (PG}

Pubblica amminisirazione ~ Enle locale

Funzionarlo tecnico (D4} responsabile del Servizio Edillzia Scolastica e Patrimoniale, Impianti
Manutenzione & Gestione con attivila di coordinamenio e di organizazione nei rigeard: del
Funzionaric Tecnico, responsabile del Servizio Implanli Sporlivi, Verde Pubblico e Cimiteri
dell'Area Lavori Pubblici

Predisposizione alti tecnict e amministrativi per la gestione del procedimenti e per la
pragefiazione, direzione lavori e gestione delle struttere df compelenza del Servizio Edilizia
Scolastica e Patrimoniale, Impianti, Manutenzione e Gestione e per I'altivita di coordinamento e
programmazione del Servizio Impianti Sporlivi, Verde Pubblico e Cimilert dellArea Lavori
Pubblici

VEDI ALLEGATO A

01/0111997 + 311122000
COMUNE DI FOLIGNO - Piazza delta Repubblica, 10 - 06034 Foligno {FG)

Pubblica amministrazione - Entg locale

A sequito di concorsa pubblico per tiloli ed esami, ha acquisito 12 gualifica di Funzionario
tecnico (D4}, con atlribuzione dell'incarico di responsabile del Servizio Impianti Sporlivi, Verde
Pubblico & Cimileri deil’Area Lavori Pubblici

Predisposizione alli lecnici e amminisirativi per la progetlazione, direzione lavori e geslione delle
strutiure di compelenza del Servizio

VEDI ALLEGATO A

1310311989 + 311211996
COMUNE DI FOLIGNO - Piazza della Repubblics, 10 - 06034 Foligno {PG}

Pubbiica amminiskazione - Ente ‘ocale

Esperto tecnico (7° livello, pol D3) dell Ufficio Impianti Sportivi, Verde Pubblico e Cimiteri dei
Settore Manutenziont

Predisposizione atli lecnici e amministrativi per la progettazione, direzione lavori e gestione delle
strutiure di competenza del Servizio

VEDI ALLEGATO A

25/05/1987 + 10/03/1969

AQUATER S.p.A. - Societa di geologia e ingegneria del suole - Gruppo ENL
§.Lorenza in Campo (PU}

Azienda operanle nel sellore della geclogia, geoiecnica e ingegneria de! suolo
Implegato tecnico

Progettazione e direzione lavori

VEDI ALLEGATO B

1311211986

Abllitazione all’esercizio delia professione di ingegnere, consegulta presso la Facolta di
Ingegnerla dell'Universita degli Studi di Ancona

Abifitaziong:
—  Seltore Civite & Ambientale
—  Sellore Indusiriale



+ Qualifica conseguila
» Livello nella classificazione
nazionale {se periinenle)

+Dale

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abillla
professionali oggetto dello studio

* Qualifica consegulla

* Livello nella classificazione
nazionale (se perlinente)

* Dale

+ Nome e tipo di istitulo di istruzione
o formazione

* Principali malerie / abilila
professionalt oggetto detio studio
+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se perlinenie)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

- Settore dell Informazione
Ingegnere, iscritlo ai n.A912 dell'Albo deghi Ingegner della Provincla di Perugia

171211985
Laurea {vecchio ordinamento} in ingegnerla civile conseguita presso la Facolta di
Ingegneria deli'Universita degli Studi di Ancona

Indirfzzo del corse di laurea: ingegneria delle shrulure

Dottore In ingegneria
110110

271071977
Maturita Scientifica, conseguita presso il Liceo Scientifico “G Marconl" di Foligno

Materie scolastiche proprie del corso di sludi sclenlifici

Maturita scientifica
60/60

— Abililazione allo svolgimento di incarico di coordinalore della sicurezza in fase di
progettazione ed esecuzione {D.Lgs n.81/2008)

- Applicazione del D.M. 22 gennaio 2008, n. 37, Regolamenlo concernente l'attuazione
delfarticolo 14-quaterdecies, comma 13, lettera a) della legge n. 248 del 2005, recante
riordino delie disposizion! in maleria di allivita di inslallazione degli impianti allintemo
degli edifici

~  Applicazione della normativa in materia di risparmio energetico degli edifici

~  Progetlazione per lefficientamento energetico di edifici (isolamento, folovolialeo,
solare termico, elc.)

— Compelenze in maleria di sicurezze nelle atlivild di pubblico spefiacolo {per anni
membro della Commissione Comunale di Vigilanza sui Locali di Pubblico Speltacolo)

- Compelenza nella progettazione di sisteml di sicurezza antincendio per luoghi ed

edifici pubbiici
[TALIANO
FRANCESE
Compransiona Parate Scrito
Ascalt Lattura Interaziona orale Procuzions orale
B2 1 82 B2 82

Alf2 Elementare, B1/2 Intermedio; C1/2 Avanzaip

Fin dalla prima esperienza lavoraliva presso if Comune di Foligno ha sviluppato capacita di
coordinamento e geslione di personale assegnalo, depprima di personale lipo operaio e
successivamente anche personale di tipo impiegalizio, sia lecnico che ammnistralivo.

Ha sviluppato capacité di programmazione lecnica, amminisiraliva ed economica delle allivita’ di
competenza, fornendo proposte per la formazione del bilancio, del pianc esecutivo di gestione e
del piano detlaglialo degli obieftivi del Comune di Foligne. Nell'ambito di tale atfivita ha anche
sviluppato una capacila’ di individuaziona dei misuratori di risultato, fornendo sistemi di controllo
& adeguamenio delle programmazioni {ecnico-economiche

Parallelamente allo sviluppo delle capacita e competenze organizzative, ha sviluppalo quelle
relazionall, conlribuendo alla formazione e aliaccrescimenio professionale del propri
collaboratori, attraverso sistemi di aitribuzione di compiti di indivuazione e di analisi delle




CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA £ COMPETENZE

PATENTE

ALLEGATI

problemaliche e di individuazione defle possibili soluzioni, con successiva confronto per esame
critico congiunto.

Nello svolgimento delie funzionl atfribuite con gfl incarichi di Posizione Orgenizzaliva e Alta
Professionalita, ha sviluppal le capaciia e competenze relazionali anche nel confronti del vari
Dirigeni coni quali si @ relazionato, fomendo agli stess! indicazioni e Informazionl sulle modalita
di gestione e di valutazione de! personale dipendente e fornendo collaborazione, con proposte e
rdazione di documentazione, nello svolgimento dl lulte le funzioni e e atiivith proprie deda
qualifica dirigenziale.

COMPETENZA DIGITALE
Eiaborazione Comunicazione Creazlona dl Swcurazza Riscluzione dei problemi
delle conlanui
informazionl
Utente Utente Utante Ltente intarmedia Litenta intarmpdio
intermedio Intermedio Inlermedio

Livell: Utente elementare - Ulenta infermedio - Utsnie avanzato

Dat 08/01/1986, ha parlecipalo al 122° Corso per Allievi Ufiiclali di Complemento, presso la
Scuola di Arliglieria Contraerea (S.A.C.A.} di Sabaudia {LT).

Per it punteggio raggiunio nella frequenza del corso, ha oftenuta alfestato df distinzione e per la
posizione raggiunta nella classifica finale, he acquisito il diritto alla scelta della destinazione per
lo svolgimento del servizio,

1 06/06/1986, ha conseguito de! grado di Soflotenente ed & stato assegnato dal 21/06/1986 alla
HI* Batteria *Hawk" di Rimini def II° Gruppo di Ravenna de! 5° Reggimenio Arliglierfa
Conlragrea Missill df Mantova,

Si & congedato Il 08/04/1987, ricoprendo nel periodo di servizio Yincarico di T.C.0. (Ufficiale al
Controlio Taltica), con compiti di responsabiiita di controllo dello spazio aerso e difesa
dell'Aeroparto Militere “Miramare” di Rimini,

Durante il servizio ha partecipate alle “esercitazioni di valutazione” di Gruppo, di Reggimentlo e
di Difasa NATO Inlegrata, ricoprendo sempre lincarico di Addetio alla Difesa Vicina & di T.C.O.
di supporle e per motivi contingenti, anche di TCO litofare. La pariecipazione & tutti i tipl di
velutazione & fatto raro in quanto, in relazione alla pericdicita diversificata di ognuna di esse, &
mello difficile che nel nove mesi di servizio di complemento siano present! tutte fe scadenze

Le prestazioni fornite durante le valutazioni suddetls, Inusuali per un ufficiale df complemento,
hanne consentile al reparlo di appartenenza di raggiungere il massimo punteggio, unico caso in
Halia, determinando il rilascio di varie atteslazioni di distinzione.

Patente di Guida cal.B, conseguila il 21/02/1979 e valida fino &) 28/10/2020 {salvo rinnovo)

Allegato A - Incarichi svolll alle dipendenze del Comune di Foligno (enche per allri soggelti a
seguilo atlorizzazione emessa dall' Enle di apparienenza)

Allegato B - Incarichl svoltl alle dipendeze delf Aquater S.p.A.

s




